
3B2 英国における 科学技術への 女性の進出 : 

WISE とその活動 

0 山内瑞枝 ( 英国大使 套剖 

] , はじめに 

WISE の tommm ㎞ oSc ㎞㏄№ d 血輌 ㏄ 血 gK は 1 98 3 年に上院の機会均等委員会 拙 e 町 ual 功や嶺 ㎝ 吋 

Com ㎞ ss ㎞ ) と The 風脚㏄ 血 gComciI によって創設されたプロジェクトであ る。 このプロジェクトに 

よって、 1 984 年以来女性に 対して科学技術の 道を開くためのキャンペーンが me 血 g ㎞㏄ 血 9 

ComciI を事務局として 展開ざれている。 この成果として 1 0 年間に英国の 工学部における 女性の割合 

は 7% から 1 4% へと増加している 点が挙げられている。 

日本においても 科学技術系人材の 確保に当たって 女性の活躍の 場の拡大の視点が 打ち出されている 

が 、 ( 平成 6 年 1 2 月「科学技術系人材の 確保に関する 基本指針」内閣総理人臣 ) 昨年十周年を 祝って 

いる英国の WISE には学ぶべき 点が多いと思われるのでその 概要を紹介する。 

2, WISE の基本方針 

WISE は、 女性が科学技術領域に 進出することによって 環境、 医学、 通信、 旅行などのあ らゆる分野 

に 大きい影響を 与えるものと 期待し、 そのためには 理工系大学における 女子学生の比率を 増加させるこ 

とをもっとも 重視している。 

また、 2 一 30 年間にわたって 科学技術領域における 専門家としての 活動を保証するために、 長期に 

わたる育児休暇、 柔軟な雇用形態の 普及が必須であ る ど 考えておりこのための 努力も重ねている。 

3. 初中教育におけるキャンペーン 

3. 1 . WISE 巡回バスプロバラム 

1 984 年に WISE 巡回バスプロバラムが 導入された。 1 3 一 1 4 オ の女生徒を対象として、 種々の 

技術習得の機会を 供することを 目的としている。 バスにはマイクロエレクトロニクス、 CAD 等が装備 

されている。 定期的に最新の 機器が装備されていて、 一車両、 定員 1 6 名、 90 分で二課目を 習得す 

る 。 現在 6 車両あ り、 一週間から四週間の 期間で 1 、 000 校を越える学校を 巡回しており、 参加した 

女生徒の数は 1 5 万人に達している。 単に女生徒だけでなく、 少年や両親、 官庁や企業の 人達もこの 

WISE 車両を活用している。 女性だけでなく、 男性も機会平等とエンジニアリンバの 主導を唱してい 

る。 事実、 現場の教師並びに 女生徒自身から WISE 移動バスプロバラムに 好評が寄せられている。 

この WI SE 移動バスプロバラムのために、 The 血鱗瑚血 gCo 皿 cil は教育省、 雇用者、 貿易産業省、 

英国ガス、 英国鉄道、 ナショナル ウェストミンスター 銀行、 ノッチンガム・トレント 大学 ( 旧 トレン 

ト ポリテクニック ) 、 オープン大学 ( 放送大学 ) 等 43 機関からの援助を 受けている。 

3. 2. 懸賞論文 

女子中学生のための 懸賞論文を OST(O 伍 ㏄ ofSc ㎞㏄ mdT ㏄㎞ 01 ㎎のとの協力で 毎年募集しており、 中 
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学生レベルから 女生徒に科学技術への 関心を高めている。 一等賞の賞金はま 700 であ る。 

4. 高等教育レベルにおけるキャンペーン 

既に述べたよ う に、 英国の上学部における 女子学生の割合は WI SE キャンペーンが 始まった 1 98 

4 年以来 7% 。 から 1 4% に倍増した。 血 e ㎞ gin ㏄ 血 gCo ㎝ cil は教育省の予算によって、 1 994 年 か 

ら 工学部の優秀な 新入生に対して 年間 ま 500 の奨学金 (T 叩 Fl 妙 t 軌 ma ヴ S 由 eme) を開始したが、 2 

000 人の奨学生のうち 女子学生は ] 3% であ った。 

これ以外に、 女子学生だけを 対象にした 賞 並びに奨学金があ る。 主なものは Caro ㎞ eHasI 鰍 Memo Ⅱ al 

Tm 珪 schoIar 由 ips,En 興 ㏄ rsD 甲 ㏄ Scholar 輌 ps ぬ rW0mm,meMa Ⅳ G ㏄ 憶 eMemo Ⅱ aIP Ⅱ 覆 ， Scholars ㎡ ps ぬ r 

womm 苅 dy 而 gbui 比 Ⅱ gse ㎡㏄ sm 伊 l ㏄ 血 g ㏄ Ws ㏄， meLadyF ㎞ l%onawar 億であ る。 

5. 就労のためのキャンペーン 

CM 芭 ERBREAKSCH 正 MES は家庭と仕事の 両立のためや、 自身の研修、 諸事情のために 就業の継続 

において有用であ る。 企業によって 詳細な条件は 異なる。 例えば英国ガスは 2 年まで休職、 フレキシ フ 

か な就業、 パートタイム、 ジョブシェアーリンバ、 遁 30 ポンドの育児手当等があ る。 ローババループ 

では 1 年以上勤務した 全ての従業員には 育児、 家庭、 健康 ( 勉学、 慈善や地域活動 ) の事情の下に 5 

年 まで可能であ る。 UKAEA では 年 ， 4 週有給で働きそして 雇用者と接触を 保持し訓練が 求められる 

下で、 全従業員は無給で 最高 5 年までとれる 等々。 

5, その他の啓蒙活動 

me 血 g 血 ㏄ 血 gCo ℡ cil は 、 Ⅵ SE のための啓蒙活動として、 科学技術への 女性の進出のための 

‥ ENG Ⅲ EEMNGEQU 皿 ， S" と 称する手引書をだしている。 それは学齢別に 分かれていて B5 版の四冊か 

らなる。 また、 ℡ e 血鮮准血 gCo 皿 c Ⅱが関与している G 訃 JDE 氏 P 面㎎ ウ Sch 耐 smd 市 eNat ㎞ aI 

Cu ㎡ culum Ⅰの合計五冊あ る。 

各々の小冊子の 要旨は下記のよ う であ る。 

5. 1. A し め 蛆 ㏄ あ rparm 侭 

両親を対象とする 小冊子。 子供は親の支援が 必要であ る。 少女も少年と 同じように新しい 機会への便 

宜がはかられることが 重要であ る。 女性も幼少の 頃 から科学技術になじむように 努め、 そ う すれば科学 

技術において 多大な知識と 確信を持ち ぅる 。 今日、 女性が科学技術を 習得して レけ t は 家庭でも、 仕事や 
レジャ一においても 役に立ち、 充実した生活をおくれる。 かって英国ではエンジニアリンバは 汚い重労 

働 とみなされていたが、 現代の科学技術分野は 全く異なっている。 科学技術分野の 女性の進出がめざま 

しい。 科学技術を習得自信をもって 育った少女達はより 巾 広い職業の撰 択 をもつ。 

P 5 2 両 S 宙 ㏄ 1s 

小学校、 5 一 1 1 オを 対象とする小冊子。 科学技術の充満する 日常生活において、 女性が社会で 成 

功、 よい 給料、 興味あ る職業を望むなら、 初等教育の初期から 科学技術関連の 仕事に理解と 自信を醸成 
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することがぜひとも 必要であ る。 初等教育関係者は 少女達になくてはならない 刺激と経験を 与える よう 

に、 むしろ積極的な 態度をとられんことが 求 まれる。 女性は産業界で 皿 der.r 叩良 semdres ㎝ F ㏄と考え 

られてきたが、 幼少時から少女達を 科学技術の高みに 開放し助長することが 求められる。 

具体的に施策されたプロジェクトは 以下のよ う であ る。 

-meN 荻 。 制 ComciM ㎞ 田 uc 荻 ㎝ T ㏄㎞ 010 緩さ CET)P 内的 : 情報工学。 

-meSc ㎞㏄ Pr ㏄ ess ㏄ ぬ ndC ㎝㏄㏄ B 甲 。 面工㎝ (SPACE)P 埼 切子供の科学的能力調査。 

-TheChil 血 ㏄・ sL ㏄ m 血 g 血 Sc ㎞㏄ (CLIS)Prqle ㏄     l 1 歳 児の科学的概俳調査。 

-TheGlrls ㎞ oScimcemdT ㏄㎞ 固 。 緩 proi 回 : 少女における 科学技術関心の 量的研究。 

- 冊 eimtem ㎞㎝ alexch 舘 geofin め血 田 ㎝㎝ g ㎝ derissuesinsc ㎞㏄ 卸 dt ㏄ hnol ㎎ ア 最近の国際的関心として 

の 科学技術におけるジェン ダ ㍉ 

5  .  3.  Scho01s ㎝ ld  Colleges 

中等学校 (1 1 一 1 8 才 ) と カレ、 パ ジ (1 6 才十 ) を対象とする 小冊子。 女性は科学技術のあ らゆる 

分野で働いている。 今や工学部学生の 1 5%M は女学生であ る。 エンジニアリンバは 若い男女に興味とや 

りがい、 そして良い給料の 職業を供する。 エンジニアリンバはチームワークであ り、 技能を要する。 若 

い 男女が日常生活における 科学技術の問題と 課題に真の理解と 確信をもつことが 是非とも必要であ る。 

具体的に参考事例、 WI SE の役割手本 例 、 中等学校やカレッジにおける 作業チェクリストが 述べられ 

ている。 

Key  Factors は以下のよさであ る。 

-  科学技術教科におけるカリキュラム、 学習教材と方法。 

-  科学技術授業において 教員の意識、 態度、 行動。 

-  学校やカレッジにおける gender 問題、 特に男性の態度と 行動。 

-  女生徒 達 が役割手本として 女性科学者、 技術者とコンタクトをもつ。 

-  若い女性に技術分野での 職業に関してアドバイス。 

- 若い女性に先輩達の 伝来の型式的学習と 職業選択への 強要。 これはしばし ば 親や家族の圧力に 補 

強される。 

- 社会における 技術の認知。 

一 英国において 今日、 技術職の地位認知。 

5. 4. ℡ 睡 er 助 uc 荻 ㎝ 血ま れ㎞㎝ s 

高等教育 (1 8 才以上 ) を対象としている。 女性が産官学の 科学技術分野で 興味あ る職業に従事して 

いる。 我々は技術依存社会に 在り、 女性が日常生活で 技術問題や課題に 深刻な不利益をこうねらないよ 

うすべきであ る。 女性が職業での 成功と同様に 、 大いに技能を 習得し、 積極的な態度をとられんことを 

望む。 具体的に良い 事例、 WI SE 役割手本、 チェクリスト 等が述べられている。 具体的な施策は 以下 

のよ う であ る。 

- Ⅶ e 血 gin ㏄ nngComcll と機会均等委員会による WI SR キャンペーン。 

-  若い女性が工学を 専攻するようになった。 

-  エンジニアリシ グ 専門家とクラフトレベルで 幾つかの進展があ っつた。 Pi ㎞ Tra 血 ㎞ gPro 臣却 mes 高 

一 206 一 



齢の女性が初めて 技術を学ぶことを 奨励するために 幾 っかの地域に 導入された。 

-  女性技術者が 中途休職の後最新の 訓練と職業の 確立を支援ずる 非常に成功した N 荻 ㎝ alSchemeo 

-  非技術系の学卒者が 大学院のコースをそして 技術職に切り 替えるのを支援する s ㎝ eme 。 こした ゑ性 

が増えてきている。 

-  英国全土で高等教育でビジネ 、 スや 語学と組んだ 技術を幅広く 履修し、 科学の課目よりも Art, の課目 

を受講するコースがあ る。 良いマネージャ 一職を求む女学生が 高い割合で受講する。 

- 情報工学コースは 多岐多様であ る。 学位を出す必要はない 情報工学コースが 増えてきている。 

-  高等教育における 女性のエンジニアリンバと 技術での成功を 妨げる要因に 対策はとられ、 多くの場 

合 解消され，ている。 

5  .  5  .  GENDE 良 Pr 血蛆卍 Schoolsanld ぬ eNationaalCumcu 憶 Ⅲ 

Ⅲ㎝ S ㎞ ぬ ers  &  Pauline  Zi ㏄ 騰 k,  Sch ㏄ I  of  Educati ㏄， Univers 町 of  Mmche 睡 r,  co 血 ㎞ ssion ㎡ by  ぬ e 

NASUWm Ⅲ ationalAss 舐 ation  ofSchm ㎞ a 豆 ers  Union  ofW,omen  Teachers)md  ℡ e  Eng ㎞㏄ 血 g  Comc Ⅱに よ 

るものであ る。 前書きで NigelDe  Gmchy,G ㎝ eralSecr ぬ Ⅳ of ぬ e  NationalAss ㏄ iation  of  Sch ㏄ 廿 ㎎ 史 rs 

Uni ㎝ ofWomm  Teachers  は以下のように 述べている。 

初等数奇において 偏狭な % き ク揺児 % を打 ち破ク ， 窄徒 の 庫度 に機会均等方策の 発展を巌 舞 すべきで 

あ る。 / 990 年代 は 女桂があ らゆる次元で、 総ての僻業厄おいて 十二分の維 罰 7 を 栗 たせること ぽ きわ 

めて 亙要 であ る。 初等数奇の 接切 な方策なし 仁は Ge ㎡ ぴ s セ用。 0 戸 笘に 上る国家への 悲劇的な才 膳 の 擦 

夫は 解決でぎなれ 

6, まとめ 

英国における WlSE の活動は十 や，を 越える。 英国において 次第に女性科学者、 技術者の活動環境がよ 

くなってきているが、 この状況は将来も 発展させなけれ ば ならない。 1 9 9 3 年 5 月、 英国において 初 

めての科学技術白書 " ㎏ alis ㎞ gourp ㏄㎝ tial-ASt 曲 eW ぬ rScien ㏄ ， ㎞ 9 ㎞㏄ 血 gmdTec ㎞ oloW" が出され 

た 。 女性の科・ 学 技術への参与の 増加が唱されている。 (7.4Me 眈 両ど 山 eFMu ㎎ Need あ rSc ㎞ t 血 s ㎝ d 

血 9 下仮 s)  翌 1 9 94 年 2 月、 女性科学技術白書 "TTlEMS Ⅲ GTIDE-A 坤砿 ㏄ W ㎝㎝㎞ Sc ㎞ ce, 

Elg 伍 ㏄ 血 gandTe ㎝ 且 0loW" 。 そして、 Ⅰ 9 9 4 年 7 月に " WOMENwSCIENCEENGNEE Ⅲ NGAND 
TEC 田 qoLoGY- Govemm 抽 respo 曲 eto 此 r 叩 o 「 t,TheRl 血雙 Ti 曲 Wom ㎝㎞ Science, Eng 血 eermgmd 

Tec № o10 緩 " が 呼応してだされた。 次々と科学担当大臣のステートメントが 発表された。 

1 9 94 年 1 2 月 内閣府科学技術局 OST に Deve 坤 mm[tUnIt が設置され、 1 9 9 5 年 9 月英国 

の女性科学技術関連団体の ヂ一 ターべ ー スがつくられた。 (1 9 9 5 年 9 月 OST は DTI 傘下となった ) 

以上述べたよ う に、 英国では近年様々な 機関と連携して ( 教育省、 雇用 省 、 me 助 g Ⅲ㏄ 血 [gCo ㎝ cil, 

Equal 錘 po 九皿 れ yConm 血 ssion, BAAS, meRoyalS ㏄㎞ y,Womm 、 sNationalCo 血 ㎡ ss ㎞等 ) 女性の科学技 

術への幅広い 展開がなせれようとしているが、 その共通の基盤となっているのが WISE プロジェクトで 

あ るといって良い " 
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圭考 

ENGlNEERlNG  COUNClL:  su がⅣ ises ぬ e 荻棺五 ㏄下血 g  pro ね ss ニ nl 市 roughl 億 e 4l nom ㎞ a ねせ mg 伍 ㏄ 而 9 

下 ぬ血 ㏄ ㏄ lsw Ⅱ loa 「 e 「 印喪拘血 donIt 尽 Boa 「 d もⅠ 且華田 ㏄「・ sRe 埋甜 m 廿 ㎝・ 

三 QUALOPPORTUN@T@ESCOMMlSSloN: 機会均等委員会 meCom ㎡ ssion 亜 ssetupbyPamament 市 

1975asar ㏄ uttof ぬ epass 而 igof 市 eSexDisc 血血 a ぉ onACt. Ⅱ wor ぬ towar 山山 eel 伍血血 m  of 伍 se 山山 lationm 

億 e 田 o 皿ホ of ㏄ x  o Ⅱ㎎ maIs はは smd め prom ㏄ 0 円 ual 町 of 叩ゆ m 皿町ぬ帥 e ㏄ m ㏄ mdwom ㏄ gme ㏄ lly   

BAAS: ℡ eB 田 ishAss ㏄二 %m ㎞ ぬ eAdv 杣 ㏄Ⅲ 砿 ofSc ㎞㏄ 英国学術協会 ( 正式名称 英国科学振興 

会 ) : 1 83 1 年に創設。 講演会、 展示会、 小冊子出版等 あ らゆる科学分野に 国民の関心を 高めるこ 

とを目的とする。 

主要なニュースリリース 

1 9 9 4 年 7 月 ㏄ W 良 NMENTTOESTABLISHDEVELOPMENTUNITONWOM 五 %INSCIENCE 
1 9 9 5 年 1 月 NEW  MO ㍉ 甲 STOPROMOTEWOMENqINSCIENCE,ENGlNEERINGM¥Q 

TECHNOLOGY ， HUNT 

Ⅰ 9 9 5 年 2 月 MOREWOMENON Ⅱ花ト 田 ORMA Ⅱ ONSUPE 皿丑 G Ⅱ WAY-DAWDH ハ汀 Ⅱ 

Ⅰ 9 9 5 年 3 月 W Ⅰ SEWOM 栓 Ⅰ GET Ⅲ TOSCIEN Ⅰ CE, 桧寸 GINEE Ⅲ NG&TECH Ⅱ foLoGY-l 丑ハ汀 & 

SHEPHARD 

1 9 9 5 年 3 月 ぬ』 LFORI.T.ANDI.T.FORAl% 

t 9 9 5 年 4 月 Ⅱ ETIDEMUSTGOON Ⅲ S Ⅲ G:DAWDHUNTPRESSESONWIml Ⅱ SCAMPMGN 

FOR@WOMEN@IN@SCIENCE 

Ⅰ 9 9 5 年 -6 月 C Ⅶ E 騰 PACEISFORWO 祀 NTOO! SCIENCEM Ⅲ ISTER ㎜ O ㎝ CESNEW 

WOM 併 ・ SCONS 旺 TATIONGROW 

Ⅰ 9  9  5 年 7 月 E 封 COUR 八 GlNGWoMENlNTo  SClENCE 
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