様式２ Form2
令和８年１０月JAIST次世代研究員指導教員所見
Faculty advisor's opinion for Applicant to JAIST-SPRING Researcher
  
	作成者名（指導予定教員）
Prospective Faculty advisor
	

	申請者氏名 
Applicant’s name
	

	申請者の指導計画（本プログラムの趣旨である、日本の科学技術・イノベーションに貢献できる人材を育成するために、また、募集要項に記載した次世代研究員の義務のうち、以下の3項目の義務を遂行するため具体的にどのような指導を実施するかできるだけ詳細な指導計画を2頁以内で記入してください）
Guidance Plan for the above Applicant
*JAIST-SPRING aims to develop human resources who can contribute to science, technology and innovation in Japan, and to fulfill the main obligations (3 items) of JAIST-SPRING researchers. Please describe your plan in as much detail as possible, specifically how you will provide guidance to the applicant. The description should not exceed two pages.

	〇海外留学・研修の実施について 
Plan for Overseas Study and Training Programs









〇定例交流会（月１回程度）の企画・運営、参加について
Planning, operation and participation in research meeting (about once a month)









〇国際ワークショップの企画、運営について
　On organizing and running own international workshops





























































	申請者の「研究者としての強み」、「今後研究者として更なる発展のため必要と考えている要素」、「申請者の研究者としての将来性」等について、具体的に2頁以内で記載してください。 
（特に優れた学業成績、受賞歴、飛び級入学、留学経験、特色ある学外活動など、申請者の将来性を判断する上で特に参考になると思われる事項があればそれに言及して記入してください。） 
Please describe the applicant’s “strengths as a researcher”, “factors necessary for future development as a researcher” and “potential as a researcher” in detail, in no more than two pages.
(Please mention any information that are particularly helpful in determining the applicant’s potential (e.g., outstanding academic achievements, awards received, grade-skipping enrollment, study abroad experience, distinctive extramural activities, etc.).
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