
 

 

研究員の公募について 

 

 

国立大学法人北陸先端科学技術大学院大学（JAIST）では，以下の要領で研究員を公募いたします。 

 

１ 募集人員：研究員（契約職員） １名 

２ 勤務場所：北陸先端科学技術大学院大学石川キャンパス（石川県能美市旭台１－１） 

３ 所  属：未来創造イノベーション推進本部 

４ 職務内容：アントレプレナーシップ教育プログラムの開発および運営に関する研究業務 

       （フィールドワークの実施，多様な関係者との連携構築・調整，学生のビジネスアイ

デア創出支援・起業支援、教育成果の記録・分析・報告書作成，広報・情報発信な

ど） 

５ 応募資格：学士以上の学位を有し，本職務に熱意をもって主体的に参画できる方。また，人材育

成や地域連携，フィールドワーク型教育への理解・関心があり，プロジェクトマネジ

メント力を有する方。 

なお，学・教育機関での勤務経験，起業支援、地域活性化，産学官連携に関する実務

経験，教育プログラムの企画・運営経験，多様なステークホルダーとの調整・協働経

験がある方が望ましい。 

６ 採用予定日：可能な限り早期。 

７ 雇用期間：年度毎の更新。（最長で令和１０年３月３１日まで） 

＊契約更新の有無は，契約期間満了時の業務量及び勤務実績等により判断します。 

８ 勤務条件等：国立大学法人北陸先端科学技術大学院大学契約職員の就業の取扱いの特例に関する

要項適用 

①勤務時間 ８：３０～１７：１５の間の１日７時間４５分 

週５日（週３８時間４５分） ※相談の上決定 

②休憩時間 １２：００～１３：００（１時間） 

③休  日 土曜日，日曜日，祝日，年末年始，創立記念日（10/1） 

④有給休暇（６月勤務後）及びその他の休暇制度あり 

⑤所定時間外勤務・休日勤務 あり 

９ 給 与 等：①年俸制。年俸額は，学歴，経験等により決定。月額給与額（年俸額の 1/12）及

び諸手当（下記参照）を支給。 

②一定の基準（通勤距離が２㎞以上あり，交通機関・自動車等を利用）を満たす 

場合には，通勤手当を支給（月額５５,０００円を上限とする） 

③一定の基準（月額１６,０００円を超える家賃）を満たす場合には，住居手当を 

支給（月額２８,０００円を上限とする） 

④各種社会保険（健康保険，厚生年金保険，雇用保険）を適用 

10 試用期間：あり（採用日より６月間） 

11 応募書類： 

 （１）履歴書（厚生労働省履歴書様式例使用，写真添付） 

 （２）志望動機，抱負及び将来の展望（A4 一枚程度） 

 （３）研究及び支援業務等業績リスト 

 （４）着任可能時期 

 （５）電子メールアドレスを含む応募者本人の連絡先 

＊応募書類は電子メール又は簡易書留にて提出すること。その際，電子メールの件名

または封筒の表面には、「未来創造イノベーション推進本部研究員（アントレ）応募



 

 

書類」と明記すること。なお，応募書類は原則として返却しない。 

12 応募締切：採用者が決定次第締め切り 

13 選考方法：①書類審査で選考された候補者には面接を行う。 

②面接のための旅費・宿泊費等必要経費は応募者負担とする。 

14  その他：自動車で通勤の場合，大学横の市営駐車場の使用料は自己負担とする。 

（月額１,０４５円，１年契約で１０,４５０円） 

15 問い合わせ先，応募書類送付先： 

 〒923-1292 石川県能美市旭台 1-1 

 北陸先端科学技術大学院大学共創活動推進課イノベーション創出支援係 

 TEL: 0761-51-1906, FAX: 0761-51-1919, E-mail: sien@ml.jaist.ac.jp 

  


